Mata Acara Rapat dan Penjelasan Mata Acara Rapat:

1. Persetujuan atas Laporan Tahunan serta pengesahan Laporan Keuangan Perseroan untuk tahun buku yang

berakhir pada tanggal 31 Desember 2019 serta pemberian pelunasan dan pembebasan tanggung jawab

sepenuhnya (volledig acquit et decharge) kepada anggota Direksi dan Dewan Komisaris Perseroan atas tindakan

pengurusan dan pengawasan yang dilakukan dalam dan selama tahun buku yang berakhir pada tanggal 31

Desember 2019.

Penjelasan Mata Acara Rapat Pertama:

Perseroan akan mengusulkan kepada Rapat untuk memberikan persetujuan dan pengesahan Laporan Tahunan
Perseroan untuk tahun buku yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2019, termasuk didalamnya Laporan
Kegiatan Perseroan, Laporan Tugas Pengawasan Dewan Komisaris Perseroan dan Laporan Keuangan Perseroan
untuk tahun buku yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2019 yang meliputi Neraca dan Perhitungan Laba Rugi
Perseroan, serta memberikan pelunasan dan pembebasan tanggung jawab sepenuhnya (volledig acquit et
decharge) kepada anggota Direksi dan Dewan Komisaris Perseroan atas tindakan pengurusan dan pengawasan

yang dilakukan dalam dan selama tahun buku yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2019.

. Laporan dan Pertanggungjawaban Realisasi Penggunaan Dana Hasil Penawaran Umum.

Penjelasan Mata Acara Rapat Kedua:

Perseroan akan mengusulkan kepada Rapat untuk menerima Laporan dan Pertanggungjawaban Realisasi
Penggunaan Dana Hasil Penawaran Umum untuk posisi per tanggal 31 Desember 2019 termasuk Penempatan

Dana Hasil Penawaran Umum yang belum habis terpakai per tanggal 31 Desember 2019.

. Menetapkan besar dan jenis gaji dan tunjangan untuk Direksi, dan besarnya honorarium dan tunjangan untuk

Dewan Komisaris, untuk tahun buku yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2020, serta menetapkan besarnya

bonus yang akan dibayarkan kepada anggota Direksi dan Dewan Komisaris untuk jasa-jasa yang diberikan dalam

tahun buku yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2019.

Penjelasan Mata Acara Rapat Ketiga:

Perseroan akan mengusulkan kepada Rapat untuk menyetujui penetapan besar dan jenis gaji dan tunjangan untuk
Direksi dan penetapan besarnya honorarium dan tunjangan untuk Dewan Komisaris untuk tahun buku yang
berakhir pada tanggal 31 Desember 2020, serta mengusulkan kepada Rapat untuk penetapan besarnya bonus
yang akan dibayarkan kepada anggota Direksi dan Dewan Komisaris untuk jasa-jasa yang diberikan dalam tahun

buku yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2019.

. Penunjukan Akuntan Publik untuk memeriksa buku-buku Perseroan untuk tahun buku yang berakhir pada tanggal

31 Desember 2020 dan menetapkan besarnya honorarium dan syarat-syarat lain pengangkatan Akuntan Publik

tersebut.

Penjelasan Mata Acara Rapat Keempat:

Perseroan akan mengusulkan kepada Rapat untuk memberi kuasa dan wewenang kepada Dewan Komisaris
Perseroan untuk menunjuk Kantor Akuntan Publik Terdaftar yang akan melakukan audit atas Laporan Keuangan

Perseroan untuk tahun buku yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2020 serta menetapkan besarnya




honorarium dan syarat lainnya, dengan memperhatikan rekomendasi komite audit dan peraturan

perundang-undangan yang berlaku.

. Menvyetujui perubahan pada susunan anggota Direksi dan Dewan Komisaris.

Penjelasan Mata Acara Rapat Kelima:

Perseroan akan mengusulkan kepada Rapat untuk menyetujui perubahan susunan Direksi dan Dewan Komisaris

Perseroan dengan memperhatikan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

. Menyetujui perubahan dan pernyataan kembali seluruh Anggaran Dasar Perseroan.

Penjelasan Mata Acara Rapat Keenam:

Mata acara ini untuk memenuhi ketentuan dalam Pasal 19 (1) UUPT, Pasal 27 Peraturan Otoritas Jasa Keuangan
Nomor 32/POJK.04/2014 (“POJK Nomor 32/POJK.04/2014") dan Pasal 12 ayat (1) Anggaran Dasar Perseroan.
Perseroan bermaksud untuk merubah beberapa ketentuan dalam Anggaran Dasar Perseroan, termasuk namun
tidak terbatas pada:

e Pasal 1 mengenai Nama dan Kedudukan Perseroan;

e Pasal 3 mengenai Maksud dan Tujuan serta Kegiatan Usaha

dan penyesuaian kembali seluruh ketentuan Anggaran Dasar.




